
v

Table of Contents

INTRODUCTION

           Background  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .vii
           Formal Adoption of Criteria  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .vii
           Basic Assumptions Underlying Accreditation  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ix

THE ROLE AND RESPONSIBILITIES OF THE SITE VISIT TEAM IN THE PROCESS 

OF ACCREDITATION AND RE-ACCREDITATION

I. Nomination of a Site Visitor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1
II. Site Visitor Roster  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2
III. Site Visitor Team Selection  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2
IV. Roles and Responsibilities of a Site Visitor  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .3
V. Site Visit Team Preparation  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .4
VI. Conduct of Site Visit  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .5
VII. Suggested Schedule for Site Visits  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .8
VIII. Site Visit Report  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .10

FLOW CHART:  APPLICATION AND RE-APPLICATION PROCESS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .16

STANDARDS FOR ACCREDITATION OF DOCTORAL PROGRAMMES IN PROFESSIONAL PSYCHOLOGY

           
Clinical, Counselling and School Psychology

I. Eligibility  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .18
II. Philosophy, Mission and Curriculum  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .19
III. Diversity . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .22
IV. Faculty  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .23
V. Students  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .25
VI. Facilities and Resources . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .25
VII. Public Disclosure  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .26
VIII. Practicum and Internship Training  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .26
IX. Programme Evaluation and Quality Improvement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .29
X. Relationship with the CPA Accreditation Panel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .30

Clinical Neuropsychology

I. Eligibility  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .31
II. Philosophy, Mission and Curriculum  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .32
III. Diversity . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .36
IV. Faculty: Professional Supervisors and Instructors  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .37
V. Students  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .39
VI. Facilities and Resources . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .39
VII. Public Disclosure  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .40
VIII. Practicum and Internship Training  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .40
IX. Programme Evaluation and Quality Improvement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .43
X. Relationship with the CPA Accreditation Panel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .44



vi

STANDARDS FOR ACCREDITATION OF INTERNSHIP TRAINING 

PROGRAMMES IN PROFESSIONAL PSYCHOLOGY

             Clinical, Counselling and School Psychology

I. Eligibility  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .45
II. Philosophy, Mission and Model  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .47
III. Diversity . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .51
IV. Professional Psychology Staff . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .52
V. Interns  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .53
VI. Facilities and Resources . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .53
VII. Public Disclosure  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .54
VIII. Programme Evaluation and Quality Improvement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .54
IX. Relationship with the CPA Accreditation Panel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .55

Clinical Neuropsychology

I. Eligibility  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .56
II. Philosophy, Mission and Model  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .58
III. Diversity . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .62
IV. Faculty: Professional Supervisors and Instructors  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .63
V. Interns  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .64
VI. Facilities and Resources . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .64
VII. Public Disclosure  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .65
VIII. Programme Evaluation and Quality Improvement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .65
IX. Relationship with the CPA Accreditation Panel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .66

Affiliated and Non-Affiliated Programmes

             Internship Consortia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .67
I. Consortia of Service Organizations . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .67
II. Consortia of Doctoral Programmes  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .68

ACCREDITATION PROCEDURES

I. Purpose of Accreditation  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .70
II. Standards and Procedures of Accreditation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .70
III. The Accreditation Panel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .70
IV. Pre-Application Consultation  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .72
V. Applying for Accreditation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .73
VI. Site Visits  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .74
VII. Complaints  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .76
VIII. Accreditation Decision-Making  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .78
IX. Maintaining Accredited Status  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .79
X. Revocation of or Withdrawal from Accreditation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .81
XI. Appeal of Decision of Accreditation Panel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .81
XII. Financial Support of the Accreditation Programme  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .83
XIII. Confidentiality of Records  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .83

APPENDIX A: Memorandum of Understanding Between the APA and the CPA for Concurrent 

Accreditation of Doctoral Training Programmes and Predoctoral Internship Training Programmes 

in Professional Psychology  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .85

APPENDIX B: Quick References to Standards and Criteria  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .91

REFERENCES     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .104


