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Kevin Alderson
Candidate for President-elect 

“To work in the world lovingly means that we
are defining what we will be for, rather than react-
ing to what we are against” – Christina Baldwin

My career over the past 23 years as a psychologist has been per-
sonally rewarding, and I have given back extensively to the profes-
sion as well. Beginning as a practitioner, I continued seeing clients
while spending years as the Head of Counselling and Health Serv-
ices at Mount Royal College. 

After finishing doctoral study, I focused some of my passion to-
ward promoting social change and social justice. I became a profes-
sor at the University of Calgary in 2001, and since then, I have
written about social justice, particularly for people with nondomi-
nant sexualities and gender expressions. 

I have walked the walk as well. In 2004, I was kicked around in
Canadian and American venues as I fought for something I believe
in strongly: same-sex marriage. After co-authoring Same-Sex Mar-
riage: The Personal and the Political with Dr. Kathy Lahey, I walked
into one bombshell after another. So be it – I fought and I continue
to do so. 

Most recently, I have been lobbying the Alberta government
through letter writing to reinstate funding for gender reassignment
surgery (GRS). While acting as a CPA section chair (i.e., SOGII),
two of us began writing fact sheets and a policy statement that we
hope CPA will soon adopt as official documents regarding gender
expression of all kinds. Once in place, I will recommence my lobby
efforts to help governments hear CPA’s message on this subject. It
is time that all Canadians are provided necessary interventions, not
just those who already have a strong voice. 

I teach multicultural counselling and I am currently working on
two books that will add to the multicultural and counselling litera-
ture. I continue seeing a few clients a week in private practice with
couples, families, and individuals. 

Practice and scholarship are inextricably linked. I am the Editor
in Chief of the Canadian Journal of Counselling. I am honoured to
play a national leadership role in publishing new research meant to
enhance applied psychology.

I am strongly committed to the synergy between academia and
practice. One of my goals as your President would be to ensure that
all practitioners can access PsycInfo or a comparable search engine
for those without it. It is important that practitioners remain abreast
of current best practices, and the demands of full-time work make
it difficult, especially for generalists in smaller communities. Our
best protection against malpractice complaints is ethical, competent
practice.

Another area I would like to encourage is that psychologists build
a stronger voice as consultants to government and other institutions
that make decisions affecting people. We collectively have expert
knowledge, and decision makers need to hear from us directly, not
just through skewed media lenses. In this way, I believe we will add
appreciably to the credibility of our profession.

If I am elected to this position, I promise that I will bring my fo-
cused efforts, passion, and dedication to this important role in Cana-
dian psychology. Thank you for considering me as a candidate.

David J. A. Dozois
Candidate for President-Elect

It is my honour to be nominated as a candidate
for CPA President-Elect. I have had the privilege to
be consistently involved in the leadership of CPA
in some capacity (committees, Sections, board)

since I was a graduate student. CPA has been my professional home
and CPA members are my professional family. I have a strong pas-
sion for Canadian psychology. It is my conviction that CPA has be-
come more robust in recent years and that a number of exciting
developments (e.g., the Practice and Science Directorates) will con-
tinue to strengthen the Association. Together with CPA members,
Sections, staff and board, I would like to contribute to this momen-
tum and propel Canadian psychology forward so that we can ad-
vance psychology for all. 

I am a faculty member of the Department of Psychology at the
University of Western Ontario. My research focuses on the role of
cognition in depression and anxiety and cognitive-behavioural the-
ories and therapy. I have published 88 peer-reviewed articles, book
chapters and co-edited books, and presented over 200 conference
papers. I have served as the Chair of the Research Grants Committee
for the Ontario Mental Health Foundation (OMHF). I am currently
on the editorial board for two journals and serve on the Education
and Dissemination Committee of the Academy of Cognitive Ther-
apy. In addition to my scholarly and administrative work, I have a
small private practice. I was fortunate to receive early career awards
from the Canadian Psychological Association, the Canadian Insti-
tutes of Health Research, and the National Alliance for Research on
Schizophrenia and Depression, and the OMHF. This past year, I be-
came a Fellow of the CPA Section on Clinical Psychology, was
named Psychologist of the Year from the London Regional Psycho-
logical Association and received the John Dewan prize from the
OMHF.

I have been involved in various leadership roles within CPA for
almost 15 years. I have been a member of the Professional Affairs
Committee (1995-1997), Educational and Training Committee
(1997-1998), PsyD Taskforce Committee (1997-1998), Student Sec-
tion (1995-1998; as Chair from 1995-1997) and Clinical Section
(2001-2006; as Chair in 2004). I have served on the CPA Board of
Directors, in the capacity of Director of Science, since 2005.

If elected as CPA President, I will focus on a number of objec-
tives: (1) foster growth of the Association to better meet the needs
of all members of CPA, including experimental psychologists and
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francophone members; (2) facilitate the generation, translation and
dissemination of psychological science; (3) encourage the Science
and Practice Directorates to proactively meet the needs of our pro-
fession and the public; (4) help CPA to become an international
leader in evidence-based practice; (5) advocate for increased re-
sources for basic and applied research; and (6) promote the value
of psychological assessment and treatment.

CPA has played a pivotal role in the advancement of Canadian
Psychology and has promoted the complementary strengths of its
scientists and practitioners. Given my background as an academic
and practitioner, coupled with my experience as a member of the
CPA Board of Directors, I believe that I can represent well the di-
verse interests of our Association. I look forward to the opportunity
to serve you as CPA President.

Sylvie Bourgeois
Director-at-large position 
Elected by acclamation

Dr. Sylvie Bourgeois holds a Ph.D. in Psychol-
ogy (clinical) from Concordia University. She is a

licensed psychologist with both the College of Psychologists of On-
tario and the College of Psychologists of New Brunswick. Through-
out her professional career, Dr. Bourgeois has provided
psychological services to various adult populations in a diversity of
settings. Her clinical work with high-risk occupational groups in-
spired her to join the RCMP in the field of occupational health.
From 2007 to 2009, she managed the health service delivery to
Canadian police officers deploying to and returning from high-risk
policing peace operations. Her successes include developing strate-
gies related to the mitigation of risks to the psychological health of
police officers throughout the deployment cycle and leveraging the
capacities of public and private health service providers. Recently
promoted to Chief Psychologist, Occupational Health & Safety
Branch of the RCMP, she is responsible for the development and
implementation of national psychological health policies and ini-
tiatives. She also actively participates on various whole-of-govern-
ment working groups on mental health. She feels privileged to serve
on the Board of Directors and excited to have the opportunity to
contribute actively to CPA’s mandate.

Dawn Hanson
Director-at-large position reserved for 
a Master’s level Psychologist 
Elected by acclamation

Dawn Hanson has a Master’s degree in Psychol-
ogy from the University of Manitoba. She is certified as a school
clinician, working for over 25 years as a school psychologist in
Winnipeg. She is the chairperson of the Professional Development
Committee for the Child Guidance Clinic Psychology Department.
Dawn has served in several positions on the board of the Manitoba
Association of School Psychologists (MASP) and is the current
President of MASP. In addition to clinical work in both public and
private practice, Dawn is a practicum supervisor for the School Psy-
chology Training Program at the University of Manitoba.

Dawn is a certified Triple P practitioner. She enjoys working
with families and facilitating parent education and support groups.

She is keenly interested in the applied research literature related to
the emotionally and behaviourally disordered (EBD) student pop-
ulation. Helping the parents and teachers of EBD children better
cope with the challenges of teaching or raising an EBD child is an
important focus of her current work. Dawn is married with two
adult children. In her spare time, she enjoys reading literary fiction
and running distance races.

Aimée Surprenant 
Director-at-large position reserved for an
Experimental Psychologist conducting basic 
research - Elected by acclamation

Aimée M. Surprenant (Ph.D., Yale University)
is a professor in the Department of Psychology at Memorial Uni-
versity of Newfoundland and is the Director of the CFI and NSERC
funded Cognitive Aging and Memory Laboratory (CAMEL). Prior
to joining the faculty at Memorial, she was a post-doctoral fellow
at Indiana University and then a faculty member in the Department
of Psychological Sciences at Purdue University. Her research fo-
cuses on the effects of noise on memory as well as the impact of
age-related sensory decline on memory. She is an author or co-au-
thor on over 25 refereed articles as well as editor or author of 4
books. She is on the editorial boards of the Journal of Experimental
Psychology: Learning, Memory, and Cognition, Memory & Cog-
nition, and the Canadian Journal of Experimental Psychology. As
chair of CPA’s membership committee she is working on a number
of initiatives designed to retain current members as well as adding
benefits in order to recruit new members to the association.

Mary Pat McAndrews
Scientist-Practitioner - Elected by acclamation

I completed my Ph.D. at the University of
Toronto and a Post-Doctoral Fellowship in Neu-
ropsychology at the Montreal Neurological Insti-

tute. Both experiences were instrumental in forging my
commitment to a scientist-practitioner model and led to my current
roles (in various forms since 1994) as a Neuropsychologist in the
Krembil Neuroscience Centre at the University Health Network, a
Senior Scientist at the Toronto Western Research Institute, and an
Associate Professor of Psychology at the University of Toronto. My
work attempts to characterize retrieval processes subserved by
structures in the medial temporal lobe through behavioral, electro-
physiological, and functional neuroimaging studies of memory in
a variety of clinical populations including patients with temporal
lobe epilepsy, amnestic MCI, and individuals with focal radiation
or brain stimulation to this region. The overall goal is to conduct
research that can provide new insights into the cognitive neuro-
science of memory (e.g., differentiation amongst candidate
processes) and which may also be useful in clinical neuroscience
(e.g., determination of functional integrity in neurosurgical popu-
lations). Thus, my clinical and research goals and activities inform
and enhance one another. As I am concerned that the opportunities
for future scientist-practitioners may be under increasing threat in
the health-care system, due to a host of factors including financial
pressures, I am eager to help ensure that this model remains a robust
force in Canadian Psychology.
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Kevin Alderson
Candidat au poste de président désigné

« Travailler dans un monde avec amour signifie
que nous définissons ce que nous allons appuyer, plu-
tôt que de réagir à ce à quoi nous sommes opposés » –
Christina Baldwin

Ma carrière au cours des 23 dernières années à titre de psychologue
a été enrichissante d’un point de vue personnel et j’ai aussi tenté de re-
mettre beaucoup dans la profession. À titre de praticien, j’ai continué
de voir des clients tout en passant de nombreuses années à la direction
des services de counseling et de santé au Mount Royal College.

Après avoir terminé mes études de doctorat, j’ai concentré une partie
de ma passion vers la promotion du changement et de la justice sociale.
Je suis devenu professeur à l’Université de Calgary en 2001 et depuis
ce temps, j’ai écrit au sujet de la justice sociale, particulièrement pour
les personnes ayant des sexualités et des expressions sexuelles non do-
minantes.

J’ai aussi prêché par l’exemple. En 2004, on m’a attaqué dans des
forums canadiens et américains étant donné que j’ai défendu une cause
dans laquelle je crois fortement : le mariage de conjoints de même sexe.
Après avoir coécrit Same-Sex Marriage: The Personal and the Political
avec Dre Kathy Lahey, j’ai marché dans un champ de mines. Advienne
que pourra : j’ai combattu et je continuerai de le faire.

Plus récemment, j’ai fait des représentations auprès du gouverne-
ment albertain par la rédaction de lettres demandant le rétablissement
du financement de la chirurgie pour le changement de sexe (CCS). Alors
que j’agissais à titre de président de la section de la SCP (c.-à-d. la
SQOIS), deux d’entre nous avions commencé à rédiger des feuillets
d’information et un énoncé de politique, qui nous l’espérons sera adopté
par la SCP en tant que document officiel au sujet de l’expression
sexuelle de tous les types. Une fois en place, je recommencerai mes ef-
forts de représentation pour aider les gouvernements à entendre le mes-
sage de la SCP sur ce sujet. Il est temps de faire les interventions
nécessaires pour tous les Canadiens, non pas seulement ceux qui ont
déjà une voix.

J’enseigne le counseling multiculturel et je travaille actuellement à
deux livres qui s’ajouteront à la documentation sur le multiculturalisme
et le counseling. Je continue à voir un petit nombre de clients de façon
hebdomadaire dans la pratique privée – des couples, des familles et des
individus.

La pratique et la mission professorale sont liées de façon inextrica-
ble. Je suis rédacteur en chef du Canadian Journal of Counselling. Je
suis honoré de jouer un rôle de leadership national dans la publication
de la nouvelle recherche visant à améliorer la psychologie appliquée.

Je suis fermement engagé dans la synergie entre l’université et la
pratique. L’un de mes objectifs en tant que votre président serait d’as-
surer que tous les praticiens peuvent accéder à PsycInfo ou à un moteur
de recherche comparable pour ceux qui ne l’ont pas. Il est important
que les praticiens demeurent au courant des pratiques exemplaires ac-
tuelles et les exigences du travail à temps plein rendent difficiles, par-
ticulièrement pour les généralistes dans de petites collectivités. Notre
meilleure protection contre les plaintes de faute professionnelle est une
pratique éthique et compétente.

Dans un autre domaine, j’aimerais aussi encourager les psychologues
à faire entendre une voix plus forte en tant que consultants du gouver-
nement et d’autres institutions qui prennent des décisions qui touchent
les personnes. Collectivement, nous possédons une connaissance d’ex-
pert et les décideurs doivent nous entendre directement, non pas seule-
ment par le biais des médias. De cette façon, je crois que nous
ajouterons de façon considérable à la crédibilité de notre profession.

Si je suis élu à ce poste, je promets que je déploierai tous les efforts,
la passion et le dévouement à ce rôle important en psychologie cana-
dienne. Je vous remercie de m’avoir considéré comme candidat.

David J. A. Dozois
Candidat au poste de président désigné

Je suis honoré d’avoir été nommé à titre de candi-
dat au poste de président désigné de la SCP. J’ai eu le
privilège d’avoir constamment été engagé dans le lea-
dership de la SCP à divers titres (comités, sections, co-

mité d’administration) depuis l’époque où j’étais un étudiant
fraîchement diplômé. La SCP a été mon foyer professionnel et les mem-
bres de la SCP sont ma famille professionnelle. Je suis passionné par la
psychologie canadienne. Je suis convaincu que la SCP est devenue plus
forte au cours des dernières années et qu’un certain nombre de faits nou-
veaux palpitants (les directions générales de la pratique et de la science)
continueront de renforcer notre association. Ensemble avec les membres
de la SCP, les sections, le personnel et le conseil d’administration, j’ai-
merais continuer cette lancée et propulser vers l’avant la psychologie
canadienne de manière à ce que nous puissions faire avancer la psycho-
logie pour toute la collectivité.

Je suis membre du corps professoral du département de psychologie
de l’Université Western Ontario. Ma recherche se concentre sur le rôle
de la cognition dans la dépression et l’anxiété et les théories et la théra-
pie cognitivo-comportementales. J’ai publié 88 articles évalués par les
pairs, des chapitres de livres et des livres en collaboration et j’ai présenté
plus de 200 conférences. J’ai servi à titre de président du Comité des
subventions de recherche pour la Fondation Ontarienne de la Santé
Mentale (FOSM). Je siège actuellement au comité de rédaction de deux
revues ainsi qu’au Education and Dissemination Committee de l’Aca-
demy of Cognitive Therapy. En plus de mon travail universitaire et ad-
ministratif, je gère une petite pratique privée. Tôt dans ma carrière, j’ai
eu la bonne fortune de recevoir des prix de la Société canadienne de
psychologie, des Instituts canadiens de recherche en santé, de la Natio-
nal Alliance for Research on Schizophrenia and Depression et de la
FOSM. Au cours de l’année qui vient de s’écouler, je suis devenu fellow
de la section de psychologie clinique de la SCP, j’ai été nommé psy-
chologue de l’année par la London Regional Psychological Association
et j’ai reçu le prix John Dewan de la FOSM.

J’ai assumé divers rôles de leadership au sein de la SCP pendant
presque 15 ans. J’ai été membre du Comité des affaires professionnelles
(1995-1997), Comité de l’éducation et de la formation (1997-1998),
Comité du groupe de travail sur le D.Psy. (1997-1998), à la section des
étudiants (1995-1998; à titre de président de 1995 à 1997) et de la sec-
tion clinique (2001-2006; à titre de président en 2004). Je siège au co-
mité d’administration de la SCP, à titre de directeur de la science, depuis
2005.

Si je suis élu président de la SCP, je me concentrerai sur un certain
nombre d’objectifs : 1) favoriser la croissance de la SCP afin de mieux
répondre aux besoins de tous les membres, y compris les psychologues
expérimentaux et les membres francophones, 2) faciliter la production,
la traduction et la diffusion de la science psychologique, 3) encourager
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les directions générales de la science et de la pratique de répondre de
façon proactive aux besoins de notre profession et du public, 4) aider la
SCP à devenir un chef de file international dans la pratique fondée sur
des données probantes, 5) faire des représentations pour accroître les
ressources en recherche élémentaire et appliquée et 6) promouvoir la
valeur de l’évaluation et du traitement psychologiques.

La SCP a joué un rôle essentiel dans la progression de la psychologie
canadienne et a fait la promotion des forces complémentaires de ses
scientifiques et de ses praticiens. Compte tenu de mes antécédents à
l’université et dans la pratique, conjugués à mon expérience à titre de
membre du conseil d’administration de la SCP, je crois que je peux bien
représenter les divers intérêts de la SCP. J’espère bien avoir la possibilité
de vous servir à titre de président de la SCP.

Sylvie Bourgeois
Poste de directeur(trice) non désigné 
- Élue par acclamation

Dre Sylvie Bourgeois détient un Ph.D. en psycho-
logie (clinique) de l’Université Concordia. Elle est une
psychologue agréée auprès de l’Ordre des psycho-

logues de l’Ontario et du Collège des psychologues du Nouveau-Bruns-
wick. Au cours de sa carrière professionnelle, Dre Bourgeois a assuré la
prestation de services psychologiques à diverses populations adultes
dans divers contextes. Son travail clinique auprès de groupes profes-
sionnels à risque élevé l’a incité à se joindre à la GRC dans le domaine
de la santé au travail. De 2007 à 2009, elle a dirigé la prestation de ser-
vices de santé aux agents de police canadiens qui sont déployés et qui
reviennent d’opérations de maintien de la paix à risque élevé. Elle a
réussi à élaborer des stratégies liées à l’atténuation des risques à la santé
psychologique des agents de police pendant le cycle de déploiement et
à miser sur les capacités des fournisseurs de santé publics et privés. Ré-
cemment promue au poste de psychologue en chef de la Direction de la
santé et la sécurité au travail de la GRC, elle est responsable de l’éla-
boration et de la mise en œuvre de politiques et d’initiatives en santé
psychologique nationales. Aussi, elle participe activement à divers
groupes de travail sur la santé mentale au sein de la fonction publique
fédérale. Elle se sent privilégiée de siéger au conseil d’administration
et enthousiasme à l’idée d’avoir l’occasion de contribuer activement au
mandat de la SCP.

Dawn Hanson
Poste de directeur(trice) non désigné réservé 
pour un psychologue au niveau de la maîtrise 
Élue par acclamation

Dawn Hanson possède une maîtrise en psychologie
de l’Université du Manitoba. Clinicienne scolaire

agréée, elle a travaillé pendant plus de 25 ans dans le milieu scolaire de
Winnipeg. Elle est présidente du Comité de développement profession-
nel du Child Guidance Clinic Psychology Department. Dawn a occupé
plusieurs postes au sein du conseil du Manitoba Association of School
Psychologists (MASP), dont elle assume actuellement la présidence.
En plus de son travail clinique dans la pratique publique et privée, Dawn
est superviseure du programme du School Psychology Training Pro-
gram à l’Université du Manitoba.

Dawn est praticienne agréée du Triple P. Elle aime travailler avec
les familles et faciliter l’éducation des parents et des groupes de soutien.
Elle est très intéressée à la documentation en recherche appliquée rela-
tive à la population étudiante souffrant de troubles de l’émotivité et du

comportement (TEC). Son travail actuel se concentre tout particulière-
ment à aider les parents et les enseignants d’enfants souffrant de TEC
à mieux faire face aux défis d’enseignement et de parentage. Dawn est
mariée et mère de deux enfants adultes. Dans ses passe-temps, elle aime
lire des œuvres littéraires et s’adonner à la course à pied sur de longues
distances.

Aimée Surprenant
Poste de directeur(trice) non désigné réservé pour
un psychologue expérimental menant de la 
recherche fondamentale  - Élue par acclamation

Aimée M. Surprenant (Ph.D., Yale University) est
professeure au département de psychologie de l’Université Memorial
de Terre-Neuve et elle est directrice du Cognitive Aging and Memory
Laboratory (CAMEL) subventionné par la FCI et le CRSNG. Avant
d’entrer à la faculté de Memorial, elle était fellow postdoctorale à l’In-
diana University et ensuite membre du corps professoral au Department
of Psychological Sciences à la Purdue University. Sa recherche est axée
sur les effets du bruit sur la mémoire ainsi que l’impact du déclin sen-
soriel lié à l’âge sur la mémoire. Elle est auteure ou coauteure de plus
de 25 articles évalués par des pairs ainsi que l’éditrice ou l’auteure de
quatre livres. Elle fait partie du comité rédactionel du Journal of Expe-
rimental Psychology : Learning, Memory, and Cognition, Memory &
Cognition et de la Revue canadienne de psychologie expérimentale. À
titre de présidente du Comité des membres de la SCP, elle travaille à un
certain nombre d’initiatives visant à retenir les membres actuels et à
ajouter des avantages afin d’en recruter de nouveaux.

Mary Pat McAndrews
Scientifique-praticienne  - Élue par acclamation

J’ai terminé mon Ph.D. à l’Université de Toronto
et j’ai obtenu un fellowship postdoctoral en neurop-
sychologie à l’Institut neurologique de Montréal. Les
deux expériences ont contribué à forger mon engage-
ment envers un modèle scientifique-praticien et à

m’acquitter de mes rôles actuels (sous diverses formes depuis 1994)
soit à titre de neuropsychologue au Krembil Neuroscience Centre de
l’University Health Network, de scientifique principale au Toronto Wes-
tern Research Institute ou de professeure adjointe de psychologie à
l’Université de Toronto. Mon travail tente de caractériser les processus
de récupération sous-servis par les structures dans le lobe temporal mé-
dian par les études de mémoire comportementales, électrophysiolo-
giques et fonctionnelles dans une variété de populations cliniques,
notamment les patients souffrant d’une épilepsie du lobe temporal, de
TLC amnestique et des individus ayant une radiation focale ou une sti-
mulation cérébrale dans cette région. Le but global est de mener de la
recherche qui peut créer de nouvelles perspectives dans la neuroscience
de la mémoire cognitive (p. ex. la différenciation entre les processus
candidats) et qui peut être aussi utile en neuroscience clinique (p. ex. la
détermination de l’intégrité fonctionnelle dans les populations neuro-
chirurgiques). Ainsi, mes objectifs et mes activités cliniques et de re-
cherche s’informent et s’améliorent l’une et l’autre. Étant donné que je
suis inquiète que les occasions pour les scientifiques-praticiens futurs
pourraient être de plus en plus menacées dans le système de soins de
santé, à cause d’une myriade de facteurs, dont les pressions financières,
je suis déterminée à aider à assurer que ce modèle demeure résolument
en vigueur dans le milieu de la psychologie canadienne.
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